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HOGY ÖNNEL SE TÖRTÉNHESSEN MEG! – 

TANULJUNK MÁSOK ÜGYEIBŐL! 

A közelmúlt meghatározó munkajogi ítéleteiről 
Tematika 

● Hogyan korlátozható a munkavállaló véleménynyilvánításhoz való joga? 

● Mi sérti - és mi nem - a munkavállaló egészséghez fűződő személyiségi jogát? 

● Közéleti szereplők munkaviszonyban - magasabb tűréshatárral 

● A negatív diszkrimináció - többletkövetelmény a bizonyítási teher megfordításához 

● Postára adott felmondás - Mikor áll be a kézbesítési vélelem? 

● A munkáltatói figyelmeztetés jogi megítélése 

● Azonnali hatályú munkáltatói felmondás - a bizalomvesztéshez vezető körülmény 

● Ha jogellenes a munkáltatói felmondás - az elmaradt munkabér számítása 

● A prémium összege - meghatározás bírói mérlegeléssel 

● Mire köthetünk tanulmányi szerződést? 

● Mit kellett volna tenni a kollektív szerződés hatályba lépéséhez? 


