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TB és Bérügyi Szakemberek Napja 

 
Tematika 

 

2027 a HR szemszögéből/év végi feladatok, új kihívások, változó szabályok -

Munkaerő-gazdálkodási aktualitások a munkajogtól a bérügyig 
Harangi Andrea Judit (60 perc) 

 Évzáró HR-checklist – mit ne hagyjunk az utolsó pillanatra? 
Munkaszerződések, munkaidő-nyilvántartások, szabadságok és egyéb munkáltatói 

feladatok felülvizsgálata. 

 Szabadság, munkaidő, bér – hol csúszhat hiba a rendszerbe? 
Tipikus év végi buktatók, elszámolási kérdések és gyakorlati ellenőrzési pontok. 

 2027 a küszöbön – mire készüljön a HR? 
Várható jogszabályi változások, foglalkoztatási aktualitások, minimálbér és garantált 

bérminimum- és bérügyi vonatkozások. 

 HR a változások kereszttüzében – hogyan készüljünk fel időben? 
Munkaerő-gazdálkodás, bértervezés, munkáltatói döntések és a belső folyamatok 

felkészítése. 

 A következő év első lépései – teendők januárra 
Gyakorlati felkészülési lista a jogszerű, gördülékeny és tudatos évkezdéshez. 

Bérügyvitel 2027 – Számok, szabályok, felelősség: készen állunk a jövőre? 

Előadó felékrés alatt (60 perc) 

 A bérügyvitel új szerepben – amikor minden forint mögött felelősség van 

 2027 bérügyi kihívásai – mire kell időben felkészülni? 

 Év végi bérügyi nagytakarítás – amit nem érdemes januárra hagyni 

 A hibás számfejtés ára – tipikus hibák és rejtett kockázatok 

 Bérügyvitel 2.0 – automatizáció, mesterséges intelligencia és adatbiztonság 

 A jövő bérügyi szakembere – a számfejtéstől a szakmai értékteremtésig 

Társadalombiztosítás 2027 – a biztosítási és járulékfizetési szabályok változásai és 

gyakorlati kérdései 
Széll Zoltánné (60 perc) 

 A biztosítási kötelezettség, a járulékfizetés és a szociális hozzájárulási adó 2027. évi 

változásai, aktuális jogalkalmazási kérdései. 
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 A KATA  átalakításának társadalombiztosítási összefüggései: a kisadózók biztosítási 

jogállása és az ellátási alap alakulása. 

 A 883/2004/EK és a 987/2009/EK rendelet elfogadott módosításának biztosítási 

jogállást érintő főbb elemei – különös tekintettel a kiküldetésre, a több tagállamban 

végzett munkára és az A1 igazolásra –, a kihirdetés és az alkalmazási időpontok 

függvényében. 

Várható módosítások, pontosítások az egészségbiztosítás pénzbeli ellátásokban és 

a családtámogatás területén 
Dr. Bogdán Zsuzsanna (60 perc) 

 A táppénzből és a baleseti táppénzből érvényesíthető adójóváírásról 

 CSED és a GYED adómentességéről, és az ezzel kapcsolatos változásokról. 

 A GYED -ből érvényesíthető családi járulékkedvezményről 

 A KATÁ-s egyéni vállalkozók egészségbiztosítási pénzbeli ellátásainak alakulásáról 

 A családi pótlék emeléséről 

 A várható pénzbeli ellátások érintő egyéb módosításokról 

Társadalombiztosítási nyugellátás 2026-2027 
Zelei Roland (60 perc) 

 A 2027. évi fontosabb jogszabályváltozások: a társadalombiztosítási nyugellátásról 

szóló 1997. évi LXXXI. törvény és a végrehajtásáról szóló 168/1997. (X. 6.) Korm. 

rendelet változásai 

 A 2026. év december hónapban nyugdíjra jogosultak vagy a 2026. év december 

hónapban nyugdíjba készülők dilemmája 

 Az adategyeztetési eljárásról röviden 

 Kérdések és válaszok 


