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Tematika

2027 a HR szemszogébol/év végi feladatok, uj kihivasok, valtozo szabalyok -
Munkaerd6-gazdalkodasi aktualitasok a munkajogtdl a bérigyig
Harangi Andrea Judit (60 perc)

e Evzaré HR-checklist — mit ne hagyjunk az utolsé pillanatra?
Munkaszerzddések, munkaidé-nyilvantartasok, szabadsagok és egyéb munkaltatoi
feladatok felllvizsgalata.

e Szabadsag, munkaidd, bér — hol csuszhat hiba a rendszerbe?

Tipikus év végi buktatok, elszamolasi kérdések és gyakorlati ellenérzési pontok.

e 2027 a kliszobon — mire késziuljon a HR?
Varhat6 jogszabalyi valtozasok, foglalkoztatasi aktualitasok, minimalbér és garantalt
bérminimum- és bérlgyi vonatkozasok.

e HR aVvaltozasok kereszttiizében — hogyan késziiljiink fel idében?
Munkaerd-gazdalkodas, bértervezés, munkaltatdi dontések és a belsé folyamatok
felkészitése.

o A kovetkezo év elsé 1épései — teenddk januarra
Gyakorlati felkésziilési lista a jogszerti, gordiilékeny és tudatos évkezdéshez.

Berugyvitel 2027 — Szamok, szabalyok, felelésség: készen allunk a jovore?
Elgado felékrés alatt (60 perc)

e A bérligyvitel Uj szerepben — amikor minden forint mogott felelésség van

e 2027 bérugyi kihivasai — mire kell idoben felkésziilni?

« Ev Végi bériigyi nagytakaritas — amit nem érdemes januérra hagyni

o A hibas szamfejtés ara — tipikus hibak és rejtett kockazatok

o Bérlgyvitel 2.0 — automatizacio, mesterséges intelligencia és adatbiztonsag

e A jovo bériigyl szakembere — a szamfejtéstdl a szakmai értékteremtésig

Tarsadalombiztositas 2027 — a biztositasi és jarulékfizetési szabalyok valtozasai és
gyakorlati kérdései
Széll Zoltanné (60 perc)

o A biztositasi kotelezettség, a jarulékfizetés és a szocialis hozzajarulasi add 2027. évi
valtozasali, aktudlis jogalkalmazasi kérdései.

Feln6ttképzési nyilvantartasi szam: B/2020/001200



A KATA atalakitasanak tarsadalombiztositasi dsszefliggései: a kisad6zdk biztositasi
jogallasa és az ellatasi alap alakulasa.

A 883/2004/EK és a 987/2009/EK rendelet elfogadott mddositasanak biztositasi
jogallast érint6 fobb elemei — kilonds tekintettel a kiklldetésre, a tobb tagallamban
végzett munkara és az Al igazolasra —, a kihirdetés és az alkalmazasi idépontok
fliggvényében.

Varhaté modositasok, pontositasok az egészségbiztositas péenzbeli ellatasokban és
a csaladtamogatas teruletén
Dr. Bogdan Zsuzsanna (60 perc)

A tappénzbdl és a baleseti tappénzbdl érvényesithetd addjovairasrol

CSED és a GYED adomentességérél, és az ezzel kapcsolatos valtozasokrol.

A GYED -bdl érvényesithetd csaladi jarulékkedvezményrol

A KATA-s egyeéni vallalkozdk egészségbiztositasi pénzbeli ellatasainak alakulasarol
A csaladi potlék emelésérol

A varhat6 pénzbeli ellatasok érinté egyéb maodositasokrol

Tarsadalombiztositasi nyugellatas 2026-2027
Zelei Roland (60 perc)

A 2027. évi fontosabb jogszabalyvaltozasok: a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol
sz016 1997. évi LXXXI. torvény és a végrehajtasarol szolo 168/1997. (X. 6.) Korm.
rendelet valtozasai

A 2026. év december honapban nyugdijra jogosultak vagy a 2026. év december
hénapban nyugdijba késziilok dilemmaéja

Az adategyeztetési eljarasrol roviden

Kérdések és valaszok
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